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1.天津国际生物医药联合研究院人员费绩效目标表
666201天津国际生物医药联合研究院 单位：元

项目名称 天津国际生物医药联合研究院人员费

预算规模及
资金用途

预算数 1600000.00
其中：财政

资金
1600000.00 其他资金

事业编人员工资、绩效、创文等相关人员支出

绩效目标 1.通过发放事业编制人员经费，保障工作人员权益，推动研究院日常工作顺利进行。

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值

产出指标

数量指标 发放人数 发放人数 ≥2人

质量指标
经费使用合
规率

经费使用合规率 100百分比

时效指标
按时发放经
费率

按时发放经费率 100百分比

成本指标 支出标准 支出标准 ≤160万元

效益指标
社会效益指
标

维护参保职
工合法权益

维护参保职工合法权益 ≥2人

满意度指标
服务对象满
意度指标

受益人满意
度

受益人满意度 ≥80百分比
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